)
	Intitulé de la séquence :

	Séance n°    /  
	Date :
	Durée : 45 min

	Domaine d’activité :

	Titre de la séance :

	Objectif général :
	  Compétences attendues en fin de séance /séquence :

· …

· …

· …

	Le groupe
	

	Ouvrages utilisés
	

	Matériel
	


	Déroulement de la séance

	Phase
	Objectif(s)
	durée
	Org°
	Déroulement - Consignes –
Attitude de l'enseignant
	Réponses - Attitudes attendues / variables

	Mise en

route
	Rappel :
réactiver, reformuler, repréciser, revenir sur une remarque, un constat, se remettre en mémoire, comprendre à quel nœud du travail se situe l'activité qui va être proposée, quel en est l'enjeu
	5

mn
	Groupe classe
	
	

	Appropriation
	Lancement, Découverte : 

Entrer dans la situation proposée, 

comprendre ce que l'on attend d'eux (le but à atteindre)

appréhender les contraintes (en matériel, en temps) et les modalités de travail.


	10

mn
	Groupe

entier
	
	


	Déroulement de la séance

	Phase
	Objectif(s)
	durée
	Org°
	Déroulement - Consignes –
Attitude de l'enseignant
	Réponses - Attitudes attendues / variables

	Recherche
	Engagement dans la tâche

Résoudre le problème qui est posé (situation problème, conflit cognitif ou sociocognitif...).

	15

mn
	Par 2

Indiv


	
	

	Mise en

commun
	Conflit socio-cognitif
	5

mn
	Groupe

entier
	
	

	Synthèse
	Structuration par rapport à l’apprentissage

Bilan des compétences effectives
	5

mn
	
	
	

	Bilan
	Synthèse de la séance


	5

mn
	
	
	


    Bilan, remarques pour les prochaines séances :

